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وزير کار و تامين اجتماعي جمهوري آذربايجان: هيچ محدوديتي براي استخدام افراد
دوجنسيتي و همجنسگرا وجود ندارد

سليم مسلم اف، وزير کار و تامين اجتماعي جمهوري آذربايجان اعلام کرد در اين کشور هيچ محدوديتي براي استخدام

افراد دوجنسيتي و همجنسگرا وجود ندارد.

به گزارش آران نیوز به نقل ازپايگاه اينترنتي «ريپورت»، سليم مسلم اف در نشست «کميته امور اجتماعي، سلامت و توسعه مداوم » مجمع پارلماني شوراي اروپا در باکو که با

موضوع « تحکيم حقوق اجتماعي و اقتصادي در آذربايجان بر مبناي منشور اجتماعي اروپا» برگزار شد، گفت : « در (جمهوري) آذربايجان ، هيچ محدوديتي براي استخدام اقليت

هاي جنسي وجود ندارد.»
وزير کار و تامين اجتماعي جمهوري آذربايجان تاکيد کرد : « براساس قوانين (جمهوري) آذربايجان ، به هنگام استخدام ، گرايش جنسي افراد سوال نمي شود. يعني در قانون ،

محدوديتي براي استخدام اقليت هاي جنسي وجود ندارد. هر شخصي صرف نظر از اينکه به کدام جنس تعلق دارد، از حق تصدي مسئوليت مورد دلخواهش برخوردار است. تا

وقتي خودش معلوم نکند، هيچ کس نخواهد فهميد که گرايش جنسي او چيست.»
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